
MỤC TIÊU ĐÀO TẠO CỦA CTĐT HỆ THỐNG THÔNG TIN QUẢN LÝ 2021 

1.1 Mục tiêu chung 

Đào tạo nguồn nhân lực có khả năng phân tích, thiết kế, phát triển, tư vấn và triển khai 
các giải pháp hệ thống thông tin để giải quyết các vấn đề kinh doanh, quản lý, và đáp ứng 
nhu cầu xã hội về nguồn lực chất lượng cao trong thời đại công nghiệp hóa hiện đại hóa 
đất nước và hội nhập quốc tế. 

1.2 Mục tiêu cụ thể 

Mục tiêu I:  Đào tạo cử nhân ngành Hệ thống thông tin quản lý có đầy đủ kiến thức chuyên 
môn cần thiết về công nghệ thông tin ứng dụng trong kinh doanh; nắm vững các quy trình 
kinh doanh và quản trị doanh nghiệp;  

Mục tiêu II:  Đào tạo đội ngũ những chuyên gia hiểu rõ sự phối hợp giữa các yếu tố công 
nghệ, quản trị và con người trong một hệ thống thông tin quản lý, vận dụng các hệ thống 
thông tin quản lý trong việc giải quyết các vấn đề quản trị của tổ chức; 

Mục tiêu III:  Đào tạo đội ngũ những chuyên gia Hệ thống thông tin quản lý có khả năng 
phân tích, thiết kế, phát triển, triển khai và vận hành các dự án Hệ thống thông tin ứng 
dụng trong lĩnh vực kinh tế, quản lý; 

Mục tiêu IV: Đào tạo những chuyên gia Hệ thống thông tin quản lý có khả năng phát hiện, 
đánh giá, lựa chọn, đề xuất và tư vấn các giải pháp dựa trên nền tảng công nghệ thông 
tin hiện đại và dữ liệu để giải quyết các vấn đề quản trị cụ thể trong quản lý và điều hành 
tổ chức, doanh nghiệp; Có khả năng và tầm nhìn trong việc ứng dụng các công nghệ quản 
lý hiện đại để tăng cường hiệu quả quản trị dẫn đến tăng cường sức mạnh cạnh tranh cho 
doanh nghiệp trong bối cảnh hội nhập quốc tế; 

Mục tiêu V: Đào tạo nguồn nhân lực có phẩm chất đạo đức nghề nghiệp tốt. 

 


